
聖約翰科技大學 工業管理系 校外實習委員會 設置辦法 
110年5月3日系務會議修訂通過
第一條 聖約翰科技大學商管學院工業管理系校外實習委員會(以下簡稱本委員會)，為提昇學生專業實務能力，提前掌握畢業後之就業環境，養成正確之工作態度與倫理，落實產學合作之教育方針，推動學生校外實習有關工作，參與職前或暑期實習，特設本委員會。
第二條 本委員會設置委員五人，系主任為當然委員並兼任主任委員，本系教師代表三人，學生代表一人，學生代表由參與實習班級班代推選一人，委員任期一年
第三條 本委員會之執掌如下

1. 學生實習名額訂定，並制定本系實習名額分配原則。

2. 評估及遴選國內外具學生實習價值，願提供具體訓練計劃之實習單位。

3. 實習學生登記、甄選、面試與分發。

4. 協助學生與實習單位簽訂校外實習合約書。合約書由職涯發展資源中心制定參考格式。

5. 辦理實習之職前座談會。

6. 規畫實習課程安排暑期或職前實習之輔導教師。

7. 學生實習後口頭及書面報告成績評定。

8. 執行聖約翰科技大學學生校外實習輔導委員會交辦之事項。

第四條 本委員會每學期至少召開會議一次，必要時得召開臨時會議，開會時應有二分之ㄧ以上委員出席，議決事項須有出席委員二分之ㄧ以上之通過。

第五條 本委員會設置辦法經系務會議通過後實施，修正時亦同。
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